
SPRAWOZDANIE 
z  działalności Warmińsko-Mazurskiej Rady Lekarsko-Weterynaryjnej  

w  2009 r. , czyli w I roku V kadencji  
 

 

   Analizowany okres sprawozdawczy rozpoczął się 29 marca 2009 r. tj. w dniu wyboru  
Okręgowej Rady Lekarsko-Weterynaryjnej V kadencji przez Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy 
Warmińsko-Mazurskiej Izby Lekarsko-Weterynaryjnej. Dlatego niniejszym sprawozdaniem 
objęty został okres od 29 marca do 31 grudnia 2009 r., chociaż siłą rzeczy zostały w nim 
zasygnalizowane również  te sprawy, które mają  swoją kontynuację w 2010 r. Jest to 
niezbędne ze względu na wagę tych zagadnień lub konieczność ustosunkowania się do nich 
przez Okręgowy Zjazd Lekarzy Weterynarii.  

        Pierwsze posiedzenie Rady w głównej mierze było poświęcone jej ukonstytuowaniu się 
oraz ustaleniu najważniejszych zadań do realizacji. Wśród nich znalazły się: 

- organizacja szkoleń merytorycznych dla członków Izby 

- nadzór nad zakładami leczniczymi dla zwierząt 

- dbałość o właściwy poziom wynagrodzenia lekarzy weterynarii 

- dalsza integracja naszego środowiska 

Rada powołała też 4 Komisje stałe ds: 

 Lekarzy Wolnej Praktyki 

 Lekarzy Inspekcji Weterynaryjnej 

 Szkolenia Lekarzy Weterynarii 

 Diagnostyki Weterynaryjnej, 

pełniące funkcję pomocniczo-doradczą w stosunku do Rady. 

    W skład Komisji wchodzą w większości lekarze weterynarii spoza  Rady, co w znaczącym 
stopniu umożliwia szersze spojrzenie na analizowane tematy i sprawy. 

W okresie sprawozdawczym (29.03.09 - 31.12.09) Rada odbyła 5 posiedzeń, Prezydium 
zbierało się 3-krotnie, a każda z Komisji odbyła 1 – 3 posiedzeń. 

   W tymże okresie Rada podjęła ogółem 147 uchwał, w tym: 

 8 dotyczyło spraw organizacyjnych Izby (ukonstytuowanie się Rady, upoważnienie              
do  reprezentowania Izby w sprawach majątkowych, powołanie Komisji i ich składów             
osobowych oraz Przewodniczących) 

 50 zawierało decyzję o przyznaniu prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii, w tym 
2 zobowiązywały lekarzy weterynarii do odbycia przeszkolenia uzupełniającego  

 1 zawierała decyzje finansowe dotyczące zmian w budżecie Izby na 2009 r. – 
przeniesienie między kontami - na podstawie upoważnienia udzielonego przez Zjazd 

 5 dotyczyło wpisania lekarza weterynarii do rejestru członków naszej Izby  

 23  zawierały decyzję o skreśleniu lekarza weterynarii z rejestru członków naszej Izby 

 52 obejmowały sprawy z zakresu ewidencji i funkcjonowania zakładów leczniczych dla 
zwierząt, w tym 16 o wpisaniu do ewidencji ZLZ, 13 o wykreśleniu z ewidencji ZLZ i 23 o 
wpisaniu zmian do ewidencji ZLZ 

 8 zawierało upoważnienie lekarzy weterynarii do wydawania paszportów dla zwierząt 
      towarzyszących 
 



     Rada uchwaliła tez 1 apel adresowany do Krajowej Rady Lekarsko-Weterynaryjnej,  
zawierający sugestie i oczekiwania środowiska w zakresie dotyczącym zmiany dwóch 
rozporządzeń: 

 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie sposobu ustalania i wysokości opłat za czynności 
wykonywane przez Inspekcję Weterynaryjną, sposobu i miejsc pobierania tych opłat 
oraz sposobu przekazywania informacji w tym zakresie Komisji Europejskiej; 

 z dnia 2 sierpnia 2004 r. w sprawie warunków i wysokości wynagrodzenia za 
wykonywanie czynności przez lekarzy weterynarii i inne osoby wyznaczone przez 
powiatowego lekarza weterynarii. 

oraz  zajęła 1 stanowisko w sprawie tworzenia nowych Wydziałów Medycyny Weterynaryjnej. 
 
 

 
1. Uchwały, stanowiska i apele Okręgowego  Zjazdu Lekarzy Weterynarii w Olsztynie 

 
 

Nasz Sprawozdawczo-Wyborczy Okręgowy Zjazd (29.03.2008 r.) podjął ogółem 12 uchwał i 
zajął 4 stanowiska oraz wystosował 4 apele.  

Wszystkie uchwały dotyczyły spraw organizacyjnych naszej Izby tj. zatwierdzenie 
sprawozdań poszczególnych organów Izby, uchwalenie regulaminu Zjazdu, uchwalenie   
budżetu naszej Izby na 2009 rok oraz Regulaminu Sekretariatu Rzecznika 
Odpowiedzialności Zawodowej, a także ustalenie liczby członków poszczególnych organów 
Izby w V kadencji.  

Zajęte przez Zjazd stanowiska i uchwalone apele adresowane były do Ministra Rolnictwa i 
Rozwoju Wsi lub do Krajowej Rady Lekarsko-Weterynaryjnej. Tak też – według kompetencji 
zostały przesłane.  

I tak : 

   Do Ministra Rolnictwa i Rozwoju wsi trafiły 3 stanowiska – w sprawach : 

1) sprawozdawczości weterynaryjnej 

2) oznakowania (czipowania) koni 

3) metody identyfikacji koni  

oraz  2 apele – w sprawach: 

1) niezbędnej i pilnej zmiany rozporządzenia MRiRW z dn. 17.10.2008 r. w sprawie 
sposobu prowadzenia dokumentacji obrotu detalicznego produktami leczniczymi 
weterynaryjnymi i wzoru tej dokumentacji, 

2) zmiany dwóch rozporządzeń MRiRW : 

● z dn. 15 grudnia 2006 r. w sprawie sposobu ustalania i wysokości opłat za 
czynności wykonywane przez Inspekcje Weterynaryjną, sposobu i miejsca 
pobierania tych opłat oraz sposobu przekazywania informacji w tym zakresie 
Komisji Europejskiej, 

● z dn. 2 sierpnia 2004  r. w sprawie warunków i wysokości wynagrodzenia za 
wykonywanie czynności przez lekarzy weterynarii i inne osoby wyznaczone 
przez powiatowego lekarza weterynarii. 

Do Krajowej Rady Lekarsko-Weterynaryjnej przekazaliśmy natomiast  : 

1)  stanowisko w sprawie zmiany Regulaminu wyborów do organów izb lekarsko-
weterynaryjnych 



2) dwa  apele w sprawie : 

● działań na rzecz pełnego wykorzystania potencjału zawodu lekarza weterynarii i 
dalszego rozszerzania rynku pracy dla lekarzy weterynarii 

● działań na rzecz wyłączenia Głównego Inspektoratu Weterynarii ze struktur 
organizacyjnych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi.  

 

 

II. Udział  Delegatów naszej Izby w obradach Krajowego Zjazdu Lekarzy 
Weterynarii 

 

     Nasz Okręgowy Zjazd wybrał 20 Delegatów na Krajowy Zjazd Lekarzy Weterynarii.    
Dwie z tych osób weszły w skład Krajowej Rady Lekarsko-Weterynaryjnej, a jedna w skład 
Krajowego Sądu Lekarsko-Weterynaryjnego. 

     Na Krajowy Zjazd nasi Delegaci pojechali dobrze przygotowani i wyposażeni w projekty 
uchwał, stanowisk i apeli tematycznie zbieżnych z tymi, które uchwalił nasz Zjazd. 
Przedstawiliśmy na Krajowym Zjeździe następujące projekty: 

- Apelu Krajowego Zjazdu Lekarzy Weterynarii w Warszawie w sprawie realizacji 
stanowiska Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Lekarzy Weterynarii w sprawie płac i 
sytuacji kadrowej w Inspekcji Weterynaryjnej  

- Apelu Krajowego Zjazdu Lekarzy Weterynarii w Warszawie w sprawie zmiany dwóch 
rozporządzeń Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi – dotyczący zmiany rozporządzeń 
określających wynagrodzenie lekarzy urzędowych 

- Apelu Krajowego Zjazdu Lekarzy Weterynarii w Warszawie w sprawie niezbędnej i 
pilnej zmiany przepisów rozporządzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 17 
października 2008 r. w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji obrotu 
detalicznego produktami leczniczymi weterynaryjnymi i wzoru tej dokumentacji (Dz. U. 
Nr 299, poz. 1236) 

- Stanowiska Krajowego Zjazdu Lekarzy Weterynarii w Warszawie w sprawie 
oznakowania koni metodą inplantacji mikroczipów – dotyczące możliwości 
wykonywania tej usługi wyłącznie przez lekarzy weterynarii, a w szczególności 
działających w zakładach leczniczych dla zwierząt 

- Uchwały Krajowego Zjazdu Lekarzy Weterynarii w sprawie wystąpienia do Rady 
Ministrów RP o podjęcie inicjatywy ustawodawczej dotyczącej zmiany ustawy o 
Inspekcji Weterynaryjnej i o finansach publicznych dla zapewnienia skutecznej 
weterynaryjnej ochrony zdrowia publicznego 

Należy podkreślić, że wszystkie projekty zostały  zaprezentowane podczas obrad i 
wszystkie zostały uchwalone przez Krajowy Zjazd.  

 

 

III. Przeciwdziałanie pogorszeniu warunków pracy i płacy lekarzy weterynarii 

1. Rządowy projekt ustawy o „racjonalizacji zatrudnienia” zaskutkował wnioskiem o 
szczególne potraktowanie Inspekcji Weterynaryjnej poprzez wyłączenie jej z tzw. 
cięć etatowych – niezależnie od wniosku rząd wycofał się z realizacji powyższego 
projektu. 



2. Zalecenie Głównego Lekarza Weterynarii o pełnej dyspozycyjności pracowników 
Inspekcji Weterynarii podczas całodobowych dyżurów  pod telefonem wywołało 
zapytanie naszej Rady o sposób zrekompensowania tych dodatkowych obowiązków 
– niestety odpowiedź była jednoznaczna i wykluczyła w świetle prawa jakąkolwiek 
rekompensatę. 

3. Prace nad nowelizacją dwóch rozporządzeń Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi, 
umownie nazywanych „o opłatach i wynagrodzeniach”: 

- udział delegacji naszej Rady w spotkaniu z parlamentarzystami w Poznaniu 

- apelu naszej Rady wystosowany do Krajowej Rady Lekarsko-Weterynaryjnej o, 
między innymi, przekazanie Premierowi RP negatywnych uwag o działaniach 
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi, a w szczególności Departamentu 
Bezpieczeństwa Żywności i Weterynarii polegających na poddawaniu się 
powyższych urzędów wpływowi sfer producenckich, a więc podmiotów 
nadzorowanych przez Inspekcję Weterynaryjną - ze wskazaniem, iż to zjawisko  
w praktyce uniemożliwia realizację ustawowego zapisu zawartego w art. 16 ust 6 
p 2 Ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej.   

- udział delegacji naszej Rady w konferencji w Bełchatowie – byłem jednym z 
sygnatariuszy informacji przekazanej Premierowi RP o poddawaniu się przez 
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi lobbingowi sfer producenckich 

- udział w konferencji uzgodnieniowej w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi w 
sprawie zmiany powyższych rozporządzeń – jestem członkiem 3-osobowego 
zespołu negocjacyjnego Krajowej Rady Lekarsko-Weterynaryjnej 

4. Podjęcie przez naszą Radę stanowiska wyrażającego negatywny stosunek do 
powoływania nowych wydziałów medycyny weterynaryjnej kosztem zwiększenia 
dofinansowania działalności już istniejących 

5. Kontynuowanie grupowego ubezpieczenie w zakresie OC w  2010 r. oraz 
wprowadzenie dodatkowej możliwości skorzystania z ubezpieczenia NNW (od 
następstw nieszczęśliwych wypadków), jako podniesienie komfortu i 
bezpieczeństwa pracy lekarzy weterynarii 

 

IV.   Nadzór nad funkcjonowaniem zakładów leczniczych dla zwierząt  
 

 Z mocy ustawy z dnia 18 grudnia 2003 r. o zakładach leczniczych dla zwierząt Okręgowej 
Radzie Lekarsko-Weterynaryjnej podlega nadzór nad funkcjonowaniem tych zakładów. Dla 
lepszej organizacji i uporządkowania tej sfery działalności Rada uchwaliła regulamin kontroli   
oraz założenia do harmonogramu kontroli zakładów leczniczych dla zwierząt. Oba dokumenty 
uszczegóławiają procedury określone w ustawie, wykorzystując przy tym dotychczasowe, juz 
kilkuletnie doświadczenie zespołów kontrolnych. Ustalone w ten sposób zasady mają 
zapewnić ich lepszą czytelność i jednoznaczność - zarówno dla kontrolowanych jak i 
kontrolujących. Przyjęty harmonogram kontroli zakładów leczniczych zakłada skontrolowanie 
w tym roku: 

1. 10% zakładów leczniczych dla zwierząt , wpisanych do ewidencji prowadzonej przez 
Warmińsko-Mazurska Radę Lekarsko-Weterynaryjna, w szczególności dotąd nie 
kontrolowanych. 

2. Dodatkowo następujących zakładów leczniczych dla zwierząt: 
a)  nowo tworzonych, 
b)  zmieniających siedzibę, 
c) w których poprzednia kontrola  stwierdziła uchybienia, a Rada ustaliła termin 
  ich usunięcia, 



d) co do których Rada uzyskała wiarygodną informację o działaniu z naruszeniem   
prawa. 

 

  Od rozpoczęcia rejestracji zakładów leczniczych dla zwierząt minęły już ponad 4 lata. W 
tym czasie większość z tych, którzy na początku nie spełniali wszystkich wymogów 
ustawowych zdołali dostosować swoje zakłady do obowiązujących przepisów, a nawet 
przekroczyć niezbędne minimum. Jednak  są jeszcze lekarze weterynarii, którzy z różnych 
względów wciąż borykają się z tym problemem. Dotąd Rada z dużą wyrozumiałością  
traktowała te przypadki, co na ogół procentowało w postaci pełnej likwidacji wszystkich 
uchybień.  

Przyszedł już jednak czas, kiedy to spojrzenie Rady musi być bardziej krytyczne i 
bardziej stanowcze. Można bowiem, a nawet należy dawać szanse tym, którzy starają 
się, lecz nie można bez końca tolerować niedbalstwa lub opieszałości nielicznych 
lekarzy weterynarii, którzy z pełną premedytacją nie spełniają ustawowych wymogów 
dla zakładów leczniczych. Do takich przypadków Rada będzie podchodzić stanowczo 
traktując je, jako uprawianie nieuczciwej konkurencji. 

Do najistotniejszych uchybień w tej kwestii należy aktualnie zaliczyć: 

1. Brak umowy na utylizację odpadów weterynaryjnych 

2. Nie zgłaszanie Radzie przez podmiot prowadzący zakład leczniczy faktu zmiany 
kierownika zakładu (obowiązek ustawowy). Skutkuje to często, szczególnie w zakładach 
prowadzonych przez podmioty hodowlane funkcjonowaniem zakładu leczniczego dla 
zwierząt bez żadnego lekarza weterynarii. Wobec powyższego Rada podjęła uchwałę 
zobowiązującą kierowników zakładów do zgłaszania faktu ich odejścia ze stanowiska. 
Przestrzeganie uchwały będzie stanowczo egzekwowane, a fakty jej łamania zgłaszane do 
Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej. 

3. Nielegalny obrót środkami medycznymi. Stwierdzony przez Radę fakt prowadzenia przez 
zakład leczniczy wysyłkowej sprzedaży recepturowych środków medycznych podmiotom 
hodowlanym został zgłoszony organom ścigania. Tego typu proceder stanowi zagrożenie 
zdrowia publicznego (okres karencji), podważa zaufanie do naszego zawodu, a także jest 
elementem nieuczciwej konkurencji. 

4. Niedostosowanie zakładów leczniczych do wymogów znowelizowanej Ustawy o zakładach 
leczniczych dla zwierząt – ustawowy termin 26 czerwca 2009 roku. Sprawa proceduralna 
polegająca na przedłożeniu Radzie zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności 
gospodarczej i złożeniu stosownego oświadczenia przez podmiot prowadzący zakład. 
Pomimo licznych przypomnień wysyłanych przez Radę kilka zakładów leczniczych do tej 
pory nie wypełniło tego obowiązku. Rada podjęła decyzję o wszczęciu postępowania 
administracyjnego w stosunku do powyższych zakładów. 

5. Lecznice weterynaryjne nie wypełniające ustawowego obowiązku całodobowej 
działalności. Rada proponuje w takich przypadkach podjęcie całodobowej działalności lub 
zmianę nazwy zakładu na „Przychodnia weterynaryjna” (brak ustawowego obowiązku 
całodobowej działalności). Prawdopodobnie jednak Rada będzie zmuszona wszcząć 
postępowanie administracyjne w stosunku do kilku z tych zakładów. 

6. Zakłady lecznicze nie spełniające zaleceń pokontrolnych pomimo ustalania przez Radę 
dogodnych i długich terminów na usunięcie braków. 

 Dlatego, począwszy od 2010 roku, każdy przypadek stwierdzonych nieprawidłowości 
dalej będzie traktowany indywidualne, ale termin usunięcia uchybień będzie 
egzekwowany konsekwentnie, z zachowaniem procedur ustawowych, włącznie z 



możliwością skreślenia z ewidencji tego zakładu, którego właściciel uporczywie uchyla 
się od obowiązku sprostania ustawowym wymogom.  

 

V. Umowy na czynności z wyznaczenia powiatowego lekarza weterynarii  

 
      Początek 2009 roku przyniósł wiele nadziei a jednocześnie rozczarowań związanych ze 
zmianą Ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej, która wprowadziła możliwość zawierania umów z 
podmiotami prowadzącymi zakłady lecznicze dla zwierząt na wykonanie zadań z wyznaczenia 
powiatowego lekarza weterynarii. To co formalnie było ziszczeniem oczekiwań – w praktyce 
okazało się niewykonalne. Zabrakło bowiem innych, niezbędnych regulacji prawnych z 
zakresu finansów i podatków, które pozwoliłyby wdrożyć tę zasadę. Niestety starania 
podejmowane przez Krajową Radę Lekarsko-Weterynaryjną w celu spowodowania 
wprowadzenia niezbędnych regulacji prawnych – jak dotąd – są bezskuteczne. Z nadzieją 
przyglądamy się też staraniom indywidualnym kilku członków naszej Izby, którzy 
indywidualnie, będąc jedną ze stron przedmiotowych umów, postanowili podjąć działania w tej 
sprawie kierując ją do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego. Jako Rada deklarujemy im 
wszelką, możliwą z naszej strony, pomoc w powyższych działaniach. 

Pod koniec każdego roku rodzą się emocje związane z wyznaczaniem lekarzy wolnej 
praktyki do realizacji zadań wskazanych w art. 16 ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej. Dlatego 
w tym okresie wpływają do Rady pisma lekarzy wolnej praktyki, którzy – w ich ocenie - czują 
się pokrzywdzeni, ponieważ są pomijani w wyznaczaniu lub z roku na rok zakres zlecanych im 
zadań zmniejsza się. Należy tu nadmienić, po analizie jednostkowych spraw w tym zakresie, 
że stan faktyczny był przez zainteresowanych lekarzy oceniany subiektywnie. Nie mniej, 
mając na celu zapobieżenie rodzeniu się podobnych konfliktów między członkami naszego 
samorządu wystosowałem, z upoważnienia Rady, następujące pismo do Warmińsko-
Mazurskiego Wojewódzkiego Lekarza Weterynarii w Olsztynie: 

 
Olsztyn, dnia 18 grudnia 2009 r. 

 
 

                                                                 
                                                                lek. wet. LUDWIK  BARTOSZEWICZ 

                                                                Warmińsko-Mazurski Wojewódzki 
                                                                Lekarz Weterynarii w Olsztynie 

                                                                      ul. Szarych Szeregów 7 
                                                                            10-072 Olsztyn 

 
 
 
       W ostatnich miesiącach Rada Warmińsko-Mazurskiej Izby Lekarsko-Weterynaryjnej odnotowała napływ 
skarg lekarzy wolnej praktyki dotyczących sposobu wyznaczania do realizacji zadań z wyznaczenia przez 
Powiatowych Lekarzy Weterynarii. 
      Na tle tych spraw, mając na uwadze realizację zadań ustawowych w postaci sprawowania pieczy nad 
należytym  wykonywaniem zawodu poprzez między innymi negocjowanie warunków pracy (art. 29  pkt 1 w zw. z 
art. 10 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza weterynarii i izbach 
lekarsko-weterynaryjnych – tekst jednolity Dz. U. z 2009 r. Nr 93, Nr 767) -  Rada Lekarsko-Weterynaryjna  
dostrzegła celowość wystąpienia do Pana z prośbą o zwrócenie uwagi Powiatowych Lekarzy Weterynarii na dwa 
aspekty tej sprawy, których uwzględnienie przez nich w toku przeprowadzanej procedury niewątpliwie będzie 
pomocne w  eliminowaniu sytuacji konfliktowych. 
 
       Pierwszy dotyczy zastosowania w praktyce treści art. 42 ust. 1 Kodeksu Etyki Lekarza Weterynarii, który 
brzmi: „Lekarz weterynarii, pełniący funkcję organu administracji publicznej, wyznaczając do wykonywania 
czynności urzędowych, kieruje się kompetencją zainteresowanych lekarzy weterynarii i bierze pod uwagę ich 
racje”. 
      Argument kompetencji nie budzi żadnych wątpliwości i jest zgodny z  procedurami stosowanymi w Inspekcji 
Weterynaryjnej. Natomiast „wzięcie pod uwagę racji lekarza weterynarii” czyli jego wysłuchanie nie ogranicza 



suwerenności Powiatowych Lekarzy Weterynarii w zakresie podejmowania przez nich decyzji, a może w 
rezultacie pomóc wyjaśnić wzajemne oczekiwania czy nieporozumienia, niejako uprzedzając  ewentualna skargę 
i pomagając w podjęciu właściwej decyzji. Należy w tym miejscu nadmienić, że przestrzeganie Kodeksu Etyki 
Lekarza Weterynarii jest obowiązkiem każdego członka naszego Samorządu. 
 
       Drugim kryterium sposobu wyznaczania urzędowych lekarzy weterynarii, które należy zastosować jest 
zawieranie umów wyłącznie z tymi lekarzami weterynarii, którzy  świadczą usługi w ramach zarejestrowanych 
zakładów leczniczych dla zwierząt. Tylko oni dają bowiem gwarancję posiadania zaplecza niezbędnego dla 
prawidłowej realizacji powierzonych zadań. 
 
                                                                                    Z  poważaniem 
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VI. Wizerunek zawodu lekarza weterynarii. 
    
- Spotkania z parlamentarzystami – podkreślanie roli weterynarii w całokształcie 

funkcjonowania państwa, szczególnie w zakresie bezpieczeństwa zdrowia publicznego 

- Ustawowy nadzór nad zakładami leczniczymi dla zwierząt – eliminowanie nieprawidłowości 
występujących w niektórych zakładach leczniczych wpływających ujemnie na ocenę naszej 
pracy przez posiadaczy zwierząt 

- Dobre stosunki z pokrewnymi samorządami zawodowymi (lekarzy i dentystów, aptekarzy) - 
wzajemne wspieranie się w wymagających tego sytuacjach, a także kontakty natury 
bardziej towarzyskiej, jak: wzajemny udział w imprezach integracyjnych (Regaty Lekarzy, 
Regaty Lekarzy Weterynarii), uroczystościach jubileuszowych (20-lecie odrodzonego 
samorządu lekarzy i dentystów), kulturalnych (koncert noworoczny) lub formalnych (zjazdy 
okręgowe) 

VII. Integracja środowiska 

- IV Mistrzostwa Polski Jachtów Kabinowych Lekarzy Weterynarii o Puchar Prezesa 
Krajowej Rady Lekarsko-Weterynaryjnej 

- coroczne spotkanie szkoleniowo-integracyjne w Rynie 

- Klub Seniora 

- coroczne spotkania opłatkowe 

- udział przedstawicieli Rady w konferencjach i uroczystościach organizowanych przez 
Wydział Medycyny Weterynaryjnej lub Warmińsko-Mazurskiego Wojewódzkiego Lekarza 
Weterynarii w Olsztynie 

- nagroda dla najlepszego absolwenta naszego Wydział Medycyny Weterynaryjnej 

- udział przedstawicieli Rady w uroczystościach organizowanych na cześć naszych kolegów 
odchodzących na emeryturę 

- kontakt z młodymi lekarzami weterynarii - porady w zakresie uruchomiania własnych 
zakładów leczniczych dla zwierząt, podejmowania pracy w innych zakładach itp. 

Celem działań wymienionych powyżej jest zwiększenie integralności naszego środowiska. 
Stworzenie możliwości poznania się i wymiany poglądów jak największej liczby naszych 
członków – lekarzy weterynarii bez względu na miejsce ich pracy, włączając w to także 
seniorów naszego zawodu i najmłodszych absolwentów Wydziału Medycyny Weterynaryjnej. 
Mam nadzieję, że konsolidacja naszego środowiska zwiększy jego siłę, a przez to umożliwi 
mu dobitne, jednomyślne artykułowanie na zewnątrz swoich oczekiwań i potrzeb.  



 
VIII.    Szkolenia 

 
Rada Lekarsko-Weterynaryjna i Komisja ds Szkolenia Lekarzy Weterynarii podjęły 

działania mające na celu zorganizowanie cyklu nieodpłatnych szkoleń dla lekarzy 
weterynarii finansowanego ze środków unijnych. Cykl ma być realizowany w 4 blokach 
tematycznych. Jednym z pierwszych kroków organizacyjnych była konieczność 
oszacowania liczby chętnych do wzięcia udziału w tym szkoleniu. Dlatego informację o 
planowanym przedsięwzięciu przesłaliśmy do wszystkich zakładów leczniczych dla 
zwierząt, Wojewódzkiego, Granicznego i Powiatowych Inspektoratów Weterynarii. Odzew 
mile nas zaskoczył. Przy planowanej liczbie 30 uczestników w obrębie każdego bloku – 
liczba chętnych w każdym przypadku wielokrotnie przekroczyła limit. Ten fakt cieszy, 
ponieważ dowodzi naszej chęci podnoszenia kwalifikacji. Dalsze losy tego pomysłu zależą 
teraz od regulaminu programu unijnego. To będzie wyznacznikiem naszych dalszych 
działań w tej kwestii i przygotowania stosownego wniosku. 

Z inicjatywy wiceprezesa naszej Rady lek. wet. Zbigniewa Wróblewskiego podjęliśmy 
działania w kierunku zorganizowania pod patronatem Krajowej Rady Lekarsko-
Weterynaryjnej międzynarodowej konferencji na temat dobrostanu koni. Inicjatywą 
zainteresował się I Radca Stałego Przedstawicielstwa RP przy UE w Brukseli lek. wet. Jan 
Prandota, który aktywnie włączył się w działania podejmując się organizacji udziału w niej i 
jej finansowania przez DG SANCO KE. Aktualnie sprawa jest na etapie organizacyjnym. 

 

IX.   Biuro i siedziba Izby 
 
     W 2009 r. przeprowadziliśmy zmiany organizacyjne w biurze Izby. Pracownicę na urlopie  
macierzyńskim zastąpiliśmy osobą zatrudnioną na czas określony, która jest wspomagana 
przez stażystkę z Urzędu Pracy. Księgową, która ze względów zdrowotnych odeszła na 
emeryturę zastąpiliśmy zawierając umowę z jednostką zewnętrzną (Kancelaria Biegłego 
Rewidenta). Wszystkie te rozwiązania pozwoliły dość stabilnie i bez angażowania 
dodatkowych środków finansowych przebrnąć przez trudny okres braków kadrowych, przy i 
tak bardzo ograniczonym składzie osobowym biura.  
       
    Niestety zaskoczyła nas zapowiedź wypowiedzenia nam umowy najmu aktualnie 
zajmowanego lokalu podpisanej z przedstawicielem ówczesnego Wojewody Warmińsko-
Mazurskiego. Stawia to naszą Izbę w trudnej sytuacji. Stabilizacja, która w 2006 r. dała nam 
poczucie bezpieczeństwa trwała cztery lata. Po naszych zabiegach Wojewoda  Warmińsko-
Mazurski deklaruje swoją pomoc w uzyskaniu nowej lokalizacji siedziby Izby. Nie mniej 
ostateczne decyzje zapadną w najbliższych miesiącach.  
 
Za dotychczasowa działalność dziękuję wszystkim członkom Rady Lekarsko-Weterynaryjnej  
prosząc o dalszą wytrwałość i zaangażowanie. Serdecznie dziękuję za zaangażowanie i 
oddanie wszystkim pracownikom naszego biura, a w szczególności Pani Dyrektor Aleksandrze 
Jaksztowicz, której poświęcenie naszym sprawom przerasta wszelkie oczekiwania. 
 
     Natomiast do wszystkich członków naszej Izby, a w szczególności Delegatów na Okręgowy 
Zjazd zwracam się z prośbą o aktywny udział w życiu naszego samorządu. Efektywność 
naszych działań w dużej mierze zależy od Państwa codziennego wsparcia, pomocy i 
współdziałania . 

                                                                                  W imieniu Rady W-MIL-W 
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